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Cette année a été jalonnée de moments précieux : 
des textes partagés lors de notre soirée de Noël, le 
stage d’une participante dans l’entreprise d’une Rota-
rienne, puis cette correspondance entre jeunes et 
Rotarien·nes qui a inspiré le spectacle "On aurait pu ne 
pas se connaître". Ces échanges ont créé un dialogue 
inattendu entre deux générations qui, sans À PART 
ENTIÈRE, ne se seraient sans doute jamais rencon-
trées. Chacun·e en est ressorti·e grandi·e.

Les liens tissés tout au long de l’année ont permis de 
mesurer la justesse de l’approche pédagogique et l’en-
gagement de toute l’équipe de formateur·ices. 

Au nom du Rotary Club Les Rangiers, j’exprime ma 
profonde gratitude aux jeunes qui nous ont accordé 
leur confiance ainsi qu’à toutes les personnes qui les 
accompagnent avec compétence, conviction et huma-
nité.

Je formule enfin des vœux pour que le Jura, à l’instar 
du Rotary Club Les Rangiers durant cette année 2025-
2026, offre à l’Association le soutien qu’elle mérite. 
C’est ainsi que des jeunes qu’un accident de parcours 
pourrait demain laisser au bord du chemin pourront 
trouver un projet porteur de sens et donner un nouvel 
élan à leur vie. 

En 2025-2026, les chemins d’À PART ENTIÈRE et 
du Rotary Club Les Rangiers se sont croisés. Une 
rencontre qui n’avait rien d’un hasard car la formation 
et l’accompagnement de la jeunesse sont au cœur des 
valeurs du Rotary. 

Lorsque j’ai eu le plaisir d’en assurer la présidence, j’ai 
souhaité faire d’À PART ENTIÈRE le fil rouge de cette 
année. L’accueil enthousiaste de son équipe a donné 
naissance à une aventure humaine d’une rare intensité.

Au fil des mois, les membres du Rotary ont découvert 
bien davantage qu’une structure de formation. Ils ont 
rencontré des jeunes porteurs de rêves, parfois entra-
vés dans leurs parcours mais animés d’une formi-
dable volonté d’avancer. Ils ont découvert des talents, 
une créativité foisonnante, une parole sincère et un 
courage qui forcent le respect.

Le témoignage de deux anciennes participantes, 
aujourd’hui engagées dans des métiers qui les 
passionnent, a rappelé avec force la raison d’être d’À 
PART ENTIÈRE. Derrière chaque parcours se dessine 
un patient travail de reconstruction, où les écueils 
rencontrés deviennent peu à peu des forces, où la 
confiance renaît et où chacun·e retrouve sa place dans 
la société.

Atelier masques: "un super-pouvoir que 
j'aimerais avoir"

Avec toute ma gratitude 
et au nom du Rotary Club Les Rangiers, 
Geneviève Constantin-Zufferey, présidente 2025-2026

UN 
ÉDITO 
GÉNÉREUX
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UNE 
VOLÉE 8 

MALICIEUSE 
DJ set dans la véranda, Portes Ouvertes, 
mars 2026
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« CE QUI PERMET LES PETITES 
VICTOIRES, C’EST L'OUVER-
TURE D'ESPRIT, LE CADRE 
FLEXIBLE ; CE QUI ME FAIT 
SORTIR DE MA ZONE DE 
CONFORT AVEC DOUCEUR » 
OXIA
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Après 8 ans d’existence et d’expériences, nous n’avons 
pas fini d’avoir des surprises. A la rentrée d’août 2025, 
grandes inquiétudes dans l’équipe : la Volée 8 s’annon-
çait très petite, avec seulement 7 inscriptions. S’en sont 
suivis des brainstormings et des séances d’équipe 
pour ajuster notre programme et notre manière de 
faire à une volée hors du commun.

Or, dès les premiers jours, toutes nos craintes se sont 
dissipées : ce groupe s’est avéré motivé, curieux, inté-
ressant, impliqué et nous a prouvé qu’À PART ENTIÈRE 
est agile, encore une fois, et qu’elle permet justement 
de s’adapter à des situations nouvelles !

Nous avons donc débuté avec 7 jeunes, rejoints en 
novembre par deux nouvelles participantes. La Volée 
8 était alors au complet, avec 9 personnes âgées de 15 
à 31 ans : 4 jeunes femmes, une personne non-binaire 
et 4 jeunes hommes. Un participant venait de Fribourg, 
une de Lucerne et les autres du Jura.

Cette volée nous a changé·es. Elle a notamment permis 
d’adopter une nouvelle organisation des lundis – jours 
dévolus à la vie pratique (courses, ménage) -  particu-
lièrement efficace, favorisant davantage la mobilité et 
une dynamique plus fluide.

Ce groupe a été marqué par une profonde bienveil-
lance mutuelle, une forte solidarité, des liens d’amitié 
sincères et une grande implication dans la vie d’APE. 
L’équipe d’intervenant·es a pris grand plaisir à accom-
pagner durant un an cette volée créative, curieuse et 
traversée par beaucoup d’humour, qui s’est justement 
autoproclamée malicieuse.

Le parcours des jeunes avant APE était très varié, 
comme le montre la liste ci-dessous :

·	 École de commerce, voyage linguistique, travail 
	 comme employée de commerce, activités 
	 bénévoles liées à l’Église, fille au pair, entrée au 
	 couvent, séjour en hôpital psychiatrique
·	 Lycée interrompu
·	 École obligatoire
·	 ECG interrompue
·	 Apprentissage d’automaticien interrompu
·	 Apprentissage en vente interrompu, année de 
	 transition à l’ECG interrompue, 1er passage à APE 
	 interrompu, à domicile durant 2 ans
·	 Année linguistique, École de commerce, École 
	 supérieure d’informatique de gestion, années de 
	 militantisme, à domicile durant 5 ans
·	 Apprentissage interrompu, divers stages, à 
	 domicile durant 3 ans
·	 École de commerce interrompue après 3 ans

Ces parcours montrent à quel point il est difficile pour 
certains jeunes de trouver une voie tout de suite après 
l’école obligatoire et combien il est essentiel de leur 
donner un temps de maturation suffisant. 

Ce constat que nous faisons est étayé par Jean-Michel 
Bonvin, professeur en politiques sociales et vulné-
rabilités à l’Université de Genève, dans le Quotidien 
Jurassien du 16 avril 2026. Selon lui, « on est souvent 
face à des jeunes qui se sentent inadaptés au système, 
scolaire et professionnel. Vouloir des résultats rapides 
favorise les carrières d'assistés qui coûtent bonbon 
à la société. Prendre plus de temps pour leur redon-
ner confiance coûte plus cher à court terme mais 
augmente les chances de sortie définitive de l'aide 
sociale ».

Ceci est appuyé par Léa Grellier, qui a consacré son 
master en innovation et société à la génération Z. 
Elle abonde dans la même direction, en abordant la 
question du sens, dans le QJ du 17 avril 2026 : «Ce 
qui ressort, c’est vraiment cette quête de sens et 
d’équilibre de vie.  (...) Contrairement aux générations 
précédentes, pour qui le travail assurait avant tout une 
stabilité financière, la génération Z aspire à concilier vie 
privée, loisirs et engagement».

Cette réflexion rejoint les critiques formulées par 
Wettestein, Schmid et Gonon (2018), qui soulignent que 
le système éducatif suisse conduit les jeunes à s’orien-
ter relativement tôt, au risque de reproduire certaines 
inégalités sociales. Dans ce contexte, À 
PART ENTIÈRE semble jouer un rôle essentiel en 
offrant un temps de transition supplémentaire 
permettant aux jeunes de mûrir leur projet de forma-
tion avant de s’engager dans une orientation qui fasse 
sens.

Enfin, l’approche que nous menons avec APE, qui 
défend le temps de l’expérimentation dans un cadre 
sécurisant, bienveillant et sans compétition, peut avoir 
des impacts plus larges : «La recherche montre que 
les nations socialement et économiquement les plus 
homogènes ont en général des systèmes scolaires 
moins sélectifs que les autres, parce que le destin des 
personnes y dépend moins qu'ailleurs de leur diplôme, 
et qu'on leur accorde le temps d'apprendre ensemble 
avant de songer à se distinguer de leur voisin.» (Dubet, 
Duru-Bellat & Vérétout, 2010)1 . 

1 La pédagogie différenciée et ses pièges : comment les 
déjouer ? Olivier Mauluni, Unige, 2015
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« J’AI VÉCU, SANS 
DOUTE, LA MEIL-
LEURE ANNÉE DE 
MA VIE. ENTRE LES 
CHOSES QUE J’AI 
DÉCOUVERTES ET 
AIMÉES, CE QUE 
J’AI APPRIS SUR 
MOI ET SOIGNÉ, 
JE N’AI JAMAIS 
AUTANT AVANCÉ 
SUR MOI-MÊME ET 
MON RAPPORT AUX 
AUTRES » ELOÏSE
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DES 
PROJETS 
ET DES 
PETITES 
VICTOIRES

11

Durant les mois de mai et juin, nous avons eu la chance 
de bénéficier d’une merveilleuse exposition de photos 
de Vincent Müller. Il avait suivi et documenté la Volée 7, 
ce qui avait débouché sur un reportage dans l’Illustré. 
Ses photographies ont été tirées en plusieurs formats 
et affichées sur les vitres du Théâtre du Jura durant 2 
mois. Un magnifique projet artistique, de beaux souve-
nirs et une très belle vitrine pour APE !

La Volée 8 a participé à l’exposition de fanzines organi-
sée par le Centre de Culture et de Loisirs de St-Imier. 
Ceci s’est fait par la réalisation collective de deux 
fanzines exposés dans ce cadre, couronnée par une 
sortie pour visiter le résultat final.

Expos

En route pour une journée au Musée Tinguely à Bâle
Musée Jurassien des Arts de Moutier, visite de la Cantonale Berne Jura
Démontage de l'expo de Vincent Müller sur la Volée 7 par la Volée 8
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L’édito de Geneviève Constantin-Zufferey en ouver-
ture de ce rapport explique de manière limpide la colla-
boration entre le Rotary et À PART ENTIÈRE durant 
cette année.

La rencontre et le partage avec les membres du Rota-
ry ont été riches pour tout le monde.

Ce partage s’est fait en 3 étapes : 
- 	 Une présentation d’APE via les témoignages de 
	 2 anciennes participantes, Lucie Geiser (Volée 5) et 		
	 Pauline Gueissaz (Volée 6), lors d’une soirée du 		
	 Rotary à la Caquerelle en septembre 25
- 	 L’animation par les jeunes de la Volée 8 de la soirée 		
	 de Noël du Rotary à Movelier, via le partage de 		
	 textes écrits par leurs soins
- 	 La création du spectacle "On aurait pu ne pas se 
	 connaître" en mai 26: Les échanges épistolaires 
	 avec des personnes du Rotary et d’ailleurs, 
	 motivées par le projet, ont débouché sur un 
	 spectacle aux saveurs intergénérationnelles, 
	 qui a touché public et participant·es.

Telle une graine indéterminée qu’on aurait plantée 
ensemble, arrosée et nourrie, la collaboration entre 
APE et le Rotary a, sans qu’on s’y attende, donné des 
fruits savoureux qui ont pu être dégustés ensemble. 

Nous adressons toute notre gratitude au Rotary Club 
Les Rangiers et à Geneviève Constantin-Zufferey, initia-
trice de cette belle rencontre!

Collaboration 
avec 

le Rotary

« LES LIENS N’ONT 
PAS D’ÂGE : NOTRE 
VOLÉE VA DE 15 À 
31 ANS. ET EN PLUS 
ON A CORRES-
PONDU AVEC DES 
GENS DE 60 À 80 
ANS POUR NOTRE 
SPECTACLE  » 
ÉLOÏSE

Rapport annuel			   À PART ENTIÈRE

Animation de la soirée de Noël du Rotary Club 
et cadeaux échangés, décembre 2025
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Les lettres échangées entre les jeunes de la Volée 8 et 
des personnes retraitées, majoritairement membres 
du Rotary et de l’Atelier 76, ont constitué le matériau de 
base pour la création du spectacle intitulé "On aurait pu 
ne pas se connaître" – causette intergénérationnelle, 
présenté dans le cadre du Festival Étudiant du Théâtre 
du Jura en mai 2026.

Nous en étions déjà convaincus, mais cette nouvelle 
expérience nous l’a une fois de plus démontré : dans 
un projet d'arts vivants, chaque personne joue un rôle 
essentiel. Chacun•e contribue pleinement à la force du 
collectif et nourrit cette énergie commune où l’engage-
ment de tous•tes est primordial. Elle permet à chacun·e 
de grandir, de se dépasser et laisse une empreinte 
durable, tant pour les individus que pour le groupe, tout 
en partageant à un public large les émotions vécues.

Spectacle

14

15

Réalisation en carton des personnages pour "On aurait pu ne pas 
se connaître", représentations au Théâtre du Jura en mai 2026 et 
dîner à la Villa Müller avec les correspondant.es retraité.es

Rapport annuel			   À PART ENTIÈRE
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À PART ENTIÈRE est désormais expliquée en moins de 
10 minutes sur internet ! La conférence TED "Déployer 
ses intelligences singulières : former à devenir humain" 
donnée par Laure Donzé au printemps 2026 à Ciné-
mont est visible en ligne : 
https://www.youtube.com/watch?v=vqJ2FG_krsM

Alors que notre société valorise fortement la perfor-
mance et la compétition, beaucoup de jeunes en 
viennent à se fixer des objectifs difficiles, voire impos-
sibles à atteindre, ce qui peut générer frustration, 
découragement et perte de confiance en soi. Les inter-
venant·es d’APE souhaitent leur montrer qu’il existe 
une autre manière de mesurer la réussite : en accor-
dant de l’importance aux petites victoires du quotidien, 
à celles qui sont accessibles, bienveillantes, souvent 
invisibles, mais qui méritent d’être reconnues et valori-
sées, sans se construire au détriment des autres. 

Voici un florilège de ce que les jeunes considèrent 
comme leurs petites victoires au cours de l’année :

•	 Je suis fier de choses toutes simples
•	 Je suis fière du chemin que j’ai fait
•	 Diminuer ma consommation de cannabis 
	 et travailler sur mon absentéisme grâce à 
	 une cure de 3 mois
•	 Commencer une thérapie
•	 Développer mon rap
•	 Créer une pelote de laine géante et la transformer 
	 en panneaux phoniques
•	 Partager mon parcours avec les autres membres 
	 de la Volée 8 puis au public sur scène. 
	 Oser davantage partager ce qui m’habite 
	 au plus profond
•	 Oser essayer des examens d’entrée dans une école 
	 qui me paraissaient impossibles

Conférence 
TED

Petites 
victoires

Autoportrait participatif  du dernier jour avec peinture sur t-shirt
Après-midi basket organisé par les jeunes
Bulle de printemps
Pomme et poésie 

« AVANT 
D’ARRIVER À 
APE, JE N’ÉTAIS 
PERSONNE ET 
MAINTENANT 
JE SUIS UNE 
PERSONNE » 
SAMUEL
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« ON A VAGABONDÉ À PLEIN 
D’ENDROITS, MAIS SURTOUT 
À L’INTÉRIEUR DE SOI-MÊME » 
LAURINE

Apprentissages durant 
cette année – 

une besace pleine d’outils
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Les jeunes de la Volée 8 ont développé, découvert et 
engrangé les compétences ci-dessous, formulées par 
leurs soins :

·	 La connaissance de soi
·	 La confiance en soi et en les autres
·	 L’esprit de persévérance
·	 La capacité à poser ses limites
·	 L’ouverture aux autres
·	 L’indulgence envers soi-même
·	 L’esprit positif envers le monde
·	 Le savoir-vivre en collectif
·	 La capacité à comprendre, gérer et communiquer 
	 ses émotions
·	 L’intégration dans un groupe
·	 L’ouverture d’esprit
·	 La création de liens d’amitié et de liens sociaux
·	 La découverte de la musique
·	 L’expérimentation de plusieurs formes d’art
·	 L’expérimentation de son identité de genre
·	 La confirmation de ne pas être en mesure de suivre 
	 une activité à temps plein
·	 La pratique de la régularité, des horaires, la reprise 
	 du sport et d’un rythme de vie plus sain
·	 L’apprentissage de la guitare
·	 La sensibilisation à l’environnement et le lien 
	 à la nature
·	 La découverte de la permaculture
·	 La découverte de la richesse du Jura et de ses 
	 gens

En faisant le bilan entre les souhaits des jeunes en 
début d’année et leur bagage en fin de cursus, on 
constate que les attentes sont remplies en termes de 
connaissance de soi, de développement de la confiance 
en soi, des liens sociaux et de la créativité.

Pour de nombreux jeunes, l’expérience a dépassé 
largement leurs attentes, puisqu’elle leur a permis de 
découvrir des compétences, des centres d’intérêt, des 

sujets, des personnes et des dimensions de leur inté-
riorité qu’ils et elles n’avaient pas anticipés.
Les temps forts vécus par les jeunes sont ces instants 
de partage collectif où la solidarité prend tout son 
sens, où les liens se tissent et se renforcent, et où 
chacun·e s’ouvre pleinement aux autres. Le théâtre et 
les immersions en pleine nature en sont des exemples 
particulièrement éloquents.

Ce qui marque les jeunes dans leur cursus à À PART 
ENTIÈRE, c’est la coopération dans le sens que lui donne 
Olivier Hamant, c’est-à-dire « avancer sur un objectif 
commun avant l’objectif individuel (donc parfois aller 
contre sa performance individuelle pour alimenter la 
robustesse du groupe) 2».

Bien que ce soit à différents degrés, le cursus a 
contribué à davantage de connaissance de soi et de 
confiance en soi pour tous·tes les participant·es de la 
Volée 8.

Tous·tes ont trouvé le cursus pertinent et tous·tes 
mentionnent que les ateliers ont contribué à leur 
épanouissement, par la nouveauté, le respect de 
chacun·e, la force du groupe, la liberté d'explorer, l'ou-
verture (envers soi et envers les autres), la variété des 
activités proposées et l'approche saine, par le fait que 
c'était amusant et intéressant et qu’il y avait toujours de 
quoi nourrir les affinités personnelles. Pour les jeunes, 
cette année a été enrichissante, faite de dépassement, 
de découvertes et vécue comme une renaissance, 
selon leurs dires. Les phrases des jeunes que vous 
pouvez déguster tout au long de ce rapport sont le 
meilleur moyen pour illustrer le chemin parcouru 
entre le début et la fin de l'année.

Atelier masques: "un super-pouvoir 
que j'aimerais avoir"

2 https://larobustesse.org/?Incontournables
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« NE RECHIGNE PAS À TENTER DES CHOSES 
POUR LESQUELLES TU N'ES PAS À L'AISE, 

PERSONNE NE TE JUGERA ET SI TU N'ARRIVES 
PAS AU RÉSULTAT ATTENDU, DIS-TOI QUE 

TU AS TROUVÉ UN MOYEN D'ARRIVER 
À UN RÉSULTAT DIFFÉRENT » 

VICTOIRE
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Frustration dans la "salle sans nom"
Douche froide
Freestsyle du jardin
Panneau phonique en laine de récupération 
La coupe est pleine
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Suite à leur année À PART ENTIÈRE, les 9 jeunes de la 
Volée 8 ont formulé les projets d’avenir suivants :

·	 Commencer un apprentissage d’assistante 
	 socio-éducative à la Maison de l’Enfance de Delémont
·	 Entreprendre une formation au CERAS de Delémont
·	 Commencer une formation de photographe  
	 professionnel en ligne et travailler au Raiffeisen  
	 Parc
·	 Continuer à prendre soin de ma santé mentale 
	 (entrée en Hôpital de jour), puis travailler à Caritas
·	 Suivre une formation du soir en comptabilité, 
	 trouver un job et déménager
·	 Trouver un job, faire le permis, faire l’armée, garder 
	 un rythme de vie hors d’APE, continuer à faire du 
	 sport, voyager, garder le lien avec la volée
·	 Continuer l’exploration entamée à APE par des 
	 stages dans les domaines de la créativité et de 
	 l’événementiel, déménager, faire les Jeudis-voir à APE
·	 Reprendre l’École de Culture Générale, puis faire 
	 une formation de maraîcher
·	 Travailler comme aide à domicile chez Fleur de 
	 Vie, faire une formation maraîchère puis de 
	 maîtresse socio-professionnelle

Malgré un monde fluctuant, c’est la besace pleine d’ou-
tils que les jeunes sortent d’APE et nous leur souhai-
tons le meilleur des bons vents!

DES 
HORIZONS 
SEREINS

Les Jeudis-Voir permettent à des personnes de l'exté-
rieur de rejoindre APE le jeudi, pour la journée Projets. 
Initiés il y a 2 ans et demi, les Jeudis-Voir ont pris une 
nouvelle teinte cette année puisque deux personnes 
ont été très fidèles et ont participé à quasiment tous 
les jeudis. Une autre énergie s’est ainsi développée 
dans ces journées.

Plusieurs personnes de la Volée 8 envisagent en outre 
de venir faire des Jeudis-Voir dès la rentrée 2026 si 
leur emploi du temps le leur permet.

Un nouveau concept a vu le jour cette année durant les 
jeudis : puisque le développement de projets libres n’est 
pas toujours aisé, un petit coup de pouce créatif est 
désormais possible avec les projets chapeau. Il s’agit de 
tirer une consigne dans un chapeau et de la réaliser lors 
de pannes d’inspiration ou de motivation. Cette formule 
a très bien fonctionné et sera réitérée l’année prochaine. 
C’est une sorte d’entraînement créatif qui débouche sur 

des réalisations farfelues, drôles, collectives et surtout 
inspirantes. Pour illustrer ce qui a été fait dans ce cadre, 
voici quelques consignes, accompagnées parfois d’une 
contrainte supplémentaire pour davantage de défi :

“Va à la biblio, choisis un livre dont tu réalises 
une nouvelle couverture”
“Couds un pantalon en deux heures – 
couché·e par terre”
“Trie le tiroir de feutres – sans les mains”
“Fais un dessert pour midi – complètement à l’arrache”
“Parle-nous de toi, du point de vue de l’enfant que 
tu étais – avec du chocolat”
“Construis une maison sans murs”
“Fais une nouvelle version de la Joconde – 
en une heure”
“Fais un projet avec des bouts de papier de la 
déchiqueteuse”

Les Jeudis-Voir 
et des jeudis-voiristes 
fidèles
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UNE 
À PART 
ENTIÈRE 
OUVERTE

Sortie nature du vendredi

Projet chapeau: "ranger et trier le tiroir des 
feutres" avec la contrainte "sans les mains"

« NON SEULEMENT 
JE VOIS PLUS CLAIR, 
MAIS J'AI FAIT PLEIN 
DE CONNAISSANCES 
NOUVELLES, 
J'AI DÉCOUVERT DE 
NOUVELLES MANIÈRES 
DE VIVRE, J'AI CHANGÉ 
INTÉRIEUREMENT - 
JE SUIS DEVENUE PLUS 
CONFIANTE 
ET MOTIVÉE À VIVRE 
MA VIE » 
DIANA



Deux jeudi-voiristes profitant de la grande salle
Décoration de salle de bain
Reproduction d'une oeuvre d'art célèbre
Technique d'idéation 
Projet chapeau: "coudre en pantalon en 2 heures" avec la contrainte "couché par terre"
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"JE M’ASSIEDS ENFIN DANS 
UN LIEU QUI N’EST PAS NÉFASTE
UN LIEU OÙ JE POURRAIS FAIRE 
UNE SIESTE
LES GENS AUTOUR DE MOI 
ME FÉLICITENT
MÊME QUE CERTAINS ME CITENT
ET D’AUTRES PLEURENT 
MA RÉUSSITE
CAR ILS N’ONT PAS VU DE 
PROGRÈS
C’EST LE RETOUR DE NOAH NGI
COMME LA RENAISSANCE 
D’UNE FORÊT
SI MON FRÈRE ÉTAIT LÀ 
SÛREMENT QU’IL ADORERAIT
MAIS JE CONTINUERAI 
D’AVANCER POUR MOI POUR 
LUI ET POUR VOUS JE VOUS LE 
PROMETS" 
NOAH

Autoportrait filmé de fin d'année
Et son public
Fleur du jardin
Câlin et clin d'oeil du dernier jour
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« AVEC LE TEMPS, ON EST DEVENU UNE 
VÉRITABLE FAMILLE PLEINE D’ENTRAIDE 
ET DE BIENVEILLANCE LES UNS POUR LES 
AUTRES. AU TRAVERS DE CETTE ANNÉE, 
ON A APPRIS À SE CONNAÎTRE SOI, MAIS 

AUSSI LES AUTRES ! » 
LAURINE

8e édition 2025 - 2026
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Souvenir d'un jour de rentrée
"Le banc de poissons": exercice de synchronisation collective 
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·	 Expo de Janel Fluri au Caveau à St-Ursanne, suivie d’un atelier créatif 
·	 Musée Tinguely à Bâle et train fantôme d’Augustin Rebetez
·	 Musée Jurassien des Arts à Moutier pour la Cantonale Berne-Jura
·	 Musée Jurassien d’Art et d’Histoire de Delémont pour l’exposition 
	 de photos Enard
·	 Atelier de gravure à Moutier et vernissage d’Augustin Rebetez
·	 Visite du Stamm Studio à Porrentruy
·	 Rencontre avec le collectif Palestine-Jura
·	 Rencontre avec Nilanda Schaffner, musicienne aveugle, autour 
	 de la cécité
·	 Rencontre avec Emmanuelle Schaffter, nutritionniste, autour de 
	 l’alimentation
·	 Rencontre avec les Grands-Parents pour le Climat, autour d’un repas 
	 du futur
·	 Atelier de constellations systémiques TSPI avec Corinne Eschenlohr
·	 Visite des retraité·es ayant participé au spectacle On aurait pu ne pas 
	 se connaître, affectueusement surnommé·es, en vertu de leur 
	 représentation sur scène, les Cartons
·	 Visite des étudiant·es de 3e année de la HEP-BEJUNE
·	 Journées collectives de stage à Caritas Jura avec Denis Cuttat
·	 Journée de récolte de pommes avec Emmanuel Cuenot
·	 Journée d’escalade avec Julien Zambetti
·	 Journée à l’espace Dritchino de Glovelier grâce à Hélène Fueg
·	 Journée d’escrime médiévale avec Mathias Henry
·	 2 immersions en nature avec Boris Liechti
· 	 Des ateliers découverte de yoga avec Fabian Peter

Merci à toutes ces personnes accueillantes avec lesquelles nous avons 
pu partager, échanger et qui ont participé à nourrir cette Volée 8 !

Les collaborations, 
visites, activités 
et rencontres 
diverses et variées

« EN UNE ANNÉE, JE SUIS PASSÉE 
DE “HORS DE QUESTION” À 
“POURQUOI PAS” JUSQU’À 
“C’EST GÉNIAL!” » 
ELOÏSE

Ceuillette de pommes pour jus
Danse au Stamm Studio
Immersion nature
Escalade en salle 

33
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Assemblée générale version Halloween 
Bricole à l'atelier
Danse au Stamm Studio

« APE NE M'A PAS FORCÉMENT 
APPORTÉ DE RÉPONSES 
MAIS ! CETTE ANNÉE M'A 
DÉFINITIVEMENT PERMIS 
DE FAIRE UN PAS VERS CES 
RÉPONSES » HUGO
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Pour certains jeunes, le simple mot de stage réveille d’anciens 
traumatismes. D’autres en ont déjà fait une ribambelle et n’y 
voient plus d’intérêt. Enfin, d’autres ne demandent que ça et sont 
hyper motivés à faire le maximum d’expériences. Pour laisser 
la possibilité aux jeunes avides de faire des stages sans braquer 
celles et ceux qui n’en peuvent plus, nous avons opté pour une 
nouvelle formule qui sera testée avec la Volée 9 et qui s’intitule 
Expérience hors APE. Elle consiste à faire des expériences, 
professionnelles ou non, en dehors d’APE durant une semaine 
en novembre. Nous encourageons les jeunes à faire des stages 
sur les vacances scolaires et les accompagnons dans les 
démarches y relatives. 

À force de ténacité, de patience et de persévé-
rance, nos efforts en recherche de fonds ont 
donné des résultats favorables, avec la proposi-
tion d’une fondation philanthropique régionale de 
soutenir APE durant les 3 prochaines années ! Il 
n’en demeure pas moins que d’autres soutiens 
financiers seront nécessaires, mais cette grande 
bouffée d’air frais nous réjouit !

Il faut changer 
la formule 
des stages !

Des 
perspectives 
encoura-
geantes !

Nous 
travaillons 
comme 
des fourmis 
et sommes 
robustes !

8 années de fonctionnement horizontal consti-
tuent une belle preuve que des façons de faire 
alternatives sont possibles. Au sein de notre équipe, 
nous constatons souvent qu’à peine quelqu’un a 
une idée en tête, un·e collègue l’a déjà réalisée ! Tout 
le monde se sent responsable du projet global. 
Nous travaillons sans chef, comme les fourmis qui 
utilisent la stigmergie, un mécanisme de coordina-
tion indirecte où les actions d'un individu modifient 
l'environnement et stimulent les actions des autres, 
sans qu'aucun chef ne donne d'ordres. Chacun·e fait 
ce qui est à faire en fonction de ses compétences. 
Comme tout le monde a le même objectif en tête 
pour le résultat final, ça marche très bien !

Nous nous reconnaissons aussi dans ce qu'Olivier 
Hamant nomme la robustesse, soit la capacité 
d'une personne, d'un objet ou d'un système à rester 
solide, stable et efficace malgré les chocs, les crises 
ou les changements. « C’est d’abord « vivre avec ». 
La robustesse au service de la viabilité met l’accent 
sur le chemin, c’est-à-dire la vie avec les fluctua-
tions. C’est joyeux, parce qu’il y a des surprises et 
des liens (« laisser advenir », par émergence inter-
personnelle) 3». C’est aussi ce que nous cherchons 
à offrir aux jeunes qui suivent le cursus APE car : 
« Comment préserver sa santé mentale dans 
un monde VICA (volatilité, incertitude, complexité, 
ambiguïté) ? La réponse pourrait bien résider dans 
la reconnexion : à soi, aux autres, au vivant. Et si la 
robustesse valait mieux que la performance ?  »4

36
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Projet collectif  spontané

37

3 https://larobustesse.org/?Incontournables
4 Sarah Koller, docteure en Science de l'environnement, 
Marc Grandgirard, psychiatre et psychothérapeute, dans le 
Podcast Dingue de la RTS, 15.06.26
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•	 AU ROTARY CLUB LES RANGIERS ET À SA PRÉSIDENTE 25-26 
	 GENEVIÈVE CONSTANTIN-ZUFFEREY
•	 AUX PARTICIPANT·ES AU PROJET "ON AURAIT PU NE PAS 
	 SE CONNAÎTRE" : RENÉE COMTE, CHRISTINE DONZÉ, MARIE-JO  
	 ESCHMANN, CATHERINE KUHN, PIERRE LACHAT, MARIE- 
	 LOUISE MAGNENAT, PIERRE MAGNENAT, YVES TENDON,  
	 FRANÇOIS VALLEY
• 	 À LUCIE GEISER ET PAULINE GUEISSAZ QUI ONT LIVRÉ AU 
	 ROTARY LEUR PARCOURS DE VIE ET LEUR EXPÉRIENCE À APE
•	 À VINCENT MÜLLER POUR L’EXPO PHOTOS PRÉSENTÉE AU TDJ  
	 AU PRINTEMPS 2026 ET AU THÉÂTRE DU JURA POUR LA MISE À  
	 DISPOSITION DE SES VITRINES
•	 À FABIAN PETER POUR SES ANNÉES DE PRÉSENCE AU COMITÉ  
	 D’APE
•	 À ERIC MARCHAND DE LA CABANE DES GORGES DE MOUTIER  
	 POUR SON DON GÉNÉREUX
•	 À LA FONDATION SANDOZ POUR SON SOUTIEN
•	 À DEMAIMPACT POUR SON SOUTIEN ENTHOUSIASTE ET  
	 RENOUVELÉ
•	 AU SERVICE DE LA FORMATION POSTOBLIGATOIRE DU CANTON  
	 DU JURA POUR LE LOYER DE LA VILLA MULLER
•	 À L’OFFICE DE LA CULTURE DU CANTON DU JURA, À LA LORO  
	 ET À LA FONDATION LOISIRS-CASINO POUR LEUR SOUTIEN À LA  
	 CRÉATION DU SPECTACLE "ON AURAIT PU NE PAS SE  
	 CONNAÎTRE"
•	 À TOUS·TES LES MEMBRES ET AMI·ES D’APE POUR LEURS  
	 COTISATIONS BIENVENUES
•	 AUX EXTRAORDINAIRES MEMBRES DU COMITÉ D’À PART  
	 ENTIÈRE : MÉLANIE DE GIACOMETTI, JEAN-NOËL MAILLARD,  
	 OCÉANE NOIRAT, FABIAN PETER ET SELINA STOECKLIN 
•	 À NOS DIFFÉRENTS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS,  
	 ASSOCIATIFS ET PRIVÉ
•	 AUX PARENTS DES JEUNES POUR LEUR COLLABORATION  
	 ESSENTIELLE
•	 AUX PARTICIPANT·ES DES ANCIENNES VOLÉES D’APE, QUI  
	 RESTENT EN LIEN AVEC LES ANNÉES !

UNE 
RECON-

NAISSANCE 
PROFONDE

MERCI

Jeu: "devine où se trouve ce détail 
dans la villa"
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« ÇA A DÉPASSÉ TOUTES 
MES ESPÉRANCES, CAR J'AI 

VRAIMENT ÉVOLUÉ DE FAÇON 
STRATOSPHÉRIQUE » OUWEIS
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Joyeuses merveilles du jardin
Citations de la cuisine



ROUTE DE BÂLE 17
2800 DELÉMONT
032 422 19 03
INFO@APARTENTIERE.CH
WWW.APARTENTIERE.CH

Garder l'oeil ouvert
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